2022-2023

INSTITUT D’ENSEIGNEMENT DE SEPT-ILES

ENSEIGNANT.E DE FRANCAIS

Poste régulier a temps plein

> DESCRIPTION DE LA TACHE :

Planifier et concevoir des situations d’apprentissage tenant compte de l'utilisation des technologies par les éléves;
- Evaluer la progression des apprentissages et le degré d’acquisition des compétences des éléves;

+ Mettre en place les conditions essentielles au maintien d’un climat favorisant les apprentissages;

« Adhérer a la philosophie, aux valeurs et aux orientations mises de l'avant par 'lESI, et promouvoir le projet éducatif,
« Assurer un suivi disciplinaire et scolaire des éléves en collaboration avec les parents et la direction.

> CONDITIONS DE TRAVAIL :

« Echelle salariale du secteur public et selon l'expérience et la formation;
« Régime d’assurances collectives avantageusx;
+ Régime de retraite avec Retraite Québec (RREGOP).

> AVANTAGE DE LIESI:

« Rabais employé pour enfants a l'lESI;

+ Ambiance de travail;

« Horaire de travail flexible;

« Equipe-école dynamique;

« Banque de congés maladie et familiale;
+ Autres avantages sociaux intéressants.

> QUALIFICATIONS REQUISES :

« Baccalauréat en enseignement du francais
« Détenir un brevet d’enseignement ou un permis d’enseigner

> ENTREE EN FONCTION A LA RENTREE SCOLAIRE 2022-2023
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%\ Postulez a l'adresse suivante
1IESI , avant le 13 mai 2022 : ghyslaine.boisvert@iesi.in

Vis ta passion au quoW




